
แนวทางการปฏิบัติ Dos & Don’ts 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

เทศบาลต าบลแม่อาย อ าเภอแม่อาย จังหวัดเชียงใหม่ 
โดยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติให้

รัฐ พึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการก าหนดประมวลจริยธรรม
ส าหรับ เจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานนั้น ๆ ซึ่งต้องไม่ต่ ากว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าว และ
พระราชบัญญัติ มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ได้ก าหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเป็น
หลักเกณฑ์การ ประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ  

เพ่ือใช้เป็นหลักส าคัญในการจัดท าประมวลจริยธรรมของ หน่วยงานของรัฐ เพ่ือเป็นการ
ขับเคลื่อนจริยธรรมของหน่วยงานของรัฐ เทศบาลต าบลแม่อายจึงได้จัดท าแนว ทางการปฏิบัติ Dos & Don’ts 
เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานและปฏิบัติตน โดยได้ก าหนดข้อควร กระท า Dos และ ข้อไม่ควรกระท า 
Don’ts ทั้งในส่วนของจริยธรรมหลักและจริยธรรมทั่วไป เพ่ือให้พนักงาน และเจ้าหน้าที่ เทศบาลต าบลแม่อาย 
มีความเข้าใจในประมวลจริยธรรม สามารถน าไปปฏิบัติตนและปฏิบัติ หน้าที่ได้อย่างเหมาะสม ด ารงตนเป็น
แบบอย่างที่ดีงาม โดยสรุปได้ดังนี้ 
ประมวลจริยธรรม ข้อควรท า (Dos) ข้อไม่ควรท า (Don’ts) 

๑. ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 จงรักภักดีต่อประเทศชาติ มี
ความภูมิใจในความเป็นไทยรักษา
ผลประโยชน์จองชาติ และรักษาความลับ
เกี่ยวกับความมั่นคงของชาติ 

  มีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ
ให้เจริญก้าวหน้า 

 น าหลักธรรมตามศาสนาที่ตน
เคารพนับถือมาประกอบการปฏิบัติหน้าที่
ราชการ 
 ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการ
ปฏิบัติศาสนกิจสืบทอดและท านุบ ารุง
ศาสนาให้มีความเจริญยั่งยืน 
  แสดงออกถึงความเคารพ 

เทิดทูน และรักษาไว้ซึ่งสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
 สนับสนุนและมีส่วนร่วมกับ

กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในโอกาสต่าง ๆ 
      แสดงออกถึงความเชื่อมั่นและ
ส นั บ ส นุ น ก า ร ป ก ค ร อ ง ร ะ บ อ บ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข 
 

ไม่แสดงออกในลักษณะที่ส่อไป
ในทางดูแคลนหรือด้อยค่าความเป็น
ไทย อันก่อให้เกิดความเสื่อมเสียต่อ
ภาพลักษณ์ของประเทศชาติ 
ไม่ควรกระท าการอันอาจมี
ลักษณะเป็นการกระทบกระเทือน
ต่อความมั่นคงของชาติ 
ไม่แสดงกิริยาวาจาหรืออาการ
ในเชิงลบหลู่ดูแคลนหรือด้อยค่า
ศาสนาใดศาสนาหนึ่ง 
ไม่ขัดขวางการท านุบ ารุงศาสนา
และการปฏิบัติศาสนกิจทั้งปวง 

          ไม่แสดงออกด้วยกิริยาอาการ
หรือวาจาในลักษณะที่ไม่ให้เกียรติ
หรือไม่จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
 

 

 

 



 

ประมวลจริยธรรม 

 

ข้อควรท า (Dos) 

 

ข้อไม่ควรท า (Don’ts) 

๒. การยึดมั่นในคุณธรรมและ
จริยธรรม 

        ปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความ
ซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใสตรวจสอบได้ 
 รับประโยชน์จากการปฏิบัติ
ราชการเฉพาะที่ราชการจัดให้ตาม
กฎหมายและระเบียบ 

 ไม่แสดงถึงพฤติกรรมซึ่งมีนัย
เป็นการแสวงหาประโยชน์โดยมิ
ชอบ 

 
 
 

๓. การมีจิตส านึกที่ดี ซื่อสัตย์ และ
รับผิดชอบต่อตนเองและผู้อื่น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มีจิตส านึกท่ีดีและตระหนักใน
หน้าที่ของผู้จัดท าบริการสาธารณะ
เพ่ือประโยชน์ของประชาชนและ
ประเทศชาติ 

       ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
รับผิดชอบโดยค านึงถึงผลกระทบทาง
สังคม สิ่งแวดล้อม สิทธิมนุษยชนศักดิ์ศรี
ความเป็นมนุษย์ และสิทธิเสรีภาพของ
บุคคล 
        รับผิดชอบในผลการปฏิบัติ
หน้าที่ราชการของตนพร้อมที่จะรับการ
ตรวจสอบและรับผิดในผลของการ
ปฏิบัติงานเมื่อเกิดความบกพร่อง
ผิดพลาดขึ้น  
        ปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความ
ถูกต้องชอบธรรมตามกฎหมายและตาม
ท านองคลองธรรม 
        ปฏิบัติตามค าสั่งผู้บังคับบัญชา
ที่ชอบด้วยกฎหมายและกล้าคัดค้านหรือ
โต้แย้งค าสั่งที่ไม่ถูกต้องหรือไม่ชอบด้วย
กฎหมาย 
 

 

 

 

 

 

 ไม่หาทางปฏิเสธ บ่ายเบี่ยง 
เกี่ยงงอน ในการปฏิบัติหน้าที่และ
การอ านวยความสะดวกแก่
ประชาชนที่มาขอรับบริการ 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ประมวลจริยธรรม 

 

ข้อควรท า (Dos) 

 

ข้อไม่ควรท า (Don’ts) 

๔. การยึดถือประโยชน์ของ
ประเทศชาติเหนือกว่าประโยชน์ส่วน
ตนและไม่มีผลประโยชน์ทับซ่อน 

 

 

 

 

 กล้าแจ้งเหตุหรือร้องเรียนในกรณี
ที่พบเห็นการกระท าผิดหรือการ
กระท าที่อาจก่อให้เกิดความเสียหาย
แก่ทางราชการ 

 

ไม่กระท าการอันใดส่อไปในทาง
ที่อาจตีความได้ว่าเป็นการขัดกัน
ระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับ
ประโยชน์ส่วนรวม 
ไม่อาศัยช่องว่างทางกฎหมาย
เพ่ือเอ้ือต่อการกระท าผิดระเบียบ
แบบแผนของทางราชการไม่ปฏิเสธ
ความรับผิดชอบหรือปัดความ
รับผิดชอบของตนไปให้ผู้อื่นเมื่อเกิด
ความบกพร่องหรือผิดพลาดในการ
ปฏิบัติงานขึ้น 

๕. การยืนหยัดท าในสิ่งที่ถูกต้อง เป็น
ธรรม และถูกกฎหมาย 

ยืนหยัดในการปฏิบัติงานในหน้าที่
ตามหลักวิชาและจรรยาวิชาชีพด้วย
ความกล้าหาญ 

       เปิดเผยการทุจริตที่พบเห็นหรือ
รายงานการทุจริตประพฤติมิชอบต่อ
ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีหน้าที่รับผิดชอบโดย
ไม่ปล่อยปละละเลย 
สามารถแยกเรื่องส่วนตัวออกจาก
หน้าที่การงาน 

ไม่หาทางปฏิเสธการ
ตรวจสอบของบุคคลหรือ
หน่วยงานที่มีหน้าที่ตรวจสอบ 
ไม่ปฏิบัติตามค าสั่ง ค า
ขอร้อง ค าขู่หรืออิทธิพลใด ๆใน
การชักจูงให้กระท าความผิด
หรือกระท าในสิ่งที่ไม่ถูกต้อง
ชอบธรรม 

 

๖. การให้บริการแก่ประชาชนด้วย
ความรวดเร็ว มีอัธยาศัย และไม่เลือก
ปฏิบัติ 

 

 

 

 

 

 

 

ให้ความช่วยเหลือประชาชนที่ถูก
ละเมิดหรือได้รับการปฏิบัติที่ไม่เป็น
ธรรมโดยไม่ชักช้า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ปฏิบัติหน้าที่โดยหวังเพียง
ผลงานหรือเพียงเพ่ือให้งานเสร็จ 
โดยไม่ค านึงถึงผลกระทบหรือความ
เสียหายที่อาจเกิดขึ้น 
ไม่ปฏิเสธ ละเลย หรือเพิกเฉย
ในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
หรือบรรเทาทุกข์ให้แก่ประชาชน 
ไม่เลือกปฏิบัติโดยอาศัยเหตุ
ของความแตกต่างในเรื่องเชื้อชาติ 
ศาสนา เพศ อายุ สภาพร่างกาย
หรือสถานะทางเศรษฐกิจสังคม 
และความเชื่อทางการเมือง 

 
 
 
 



 

ประมวลจริยธรรม 

 
 

ข้อควรท า (Dos) 
 

 
 

ข้อไม่ควรท า (Don’ts) 
 
ไม่อาศัยต าแหน่งหน้าที่ในการ
อ านวยประโยชน์หรือเลือกปฏิบัติ
ต่อนักการเมือง 

 

๗. การให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน
อย่างครบถ้วน ถูกต้อง และไม่บิดเบือน
ข้อเท็จจริง 

 ปฏิบัติหน้าที่ราชการโดยยึดถือ
ประโยชน์ส่วนรวมเหนือกว่าประโยชน์
ส่วนบุคคล 
 มีความมุ่งมั่น เสียสละ มีจิต
สาธารณะ ในการปฏิบัติหน้าที่เพ่ือ
ประโยชน์สุขของประชาชน 
 

ไม่ปิดบังหรือปฏิเสธให้ข้อมูล
ข่าวสารที่ถูกต้องแก่ประชาชนและ
ผู้ปฏิบัติงานที่เก่ียวข้อง 

 

๘. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน รักษา
มาตรฐาน มีคุณภาพ โปร่งใส และ
ตรวจสอบได้ 

 ปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ มี
ประสิทธิภาพเพ่ือให้งานสัมฤทธิ์ผล
ตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมายอย่าง
แท้จริง 

 

ไม่ปิดบังหรือปฏิเสธให้ข้อมูล
ข่าวสารที่ถูกต้องแก่ประชาชนและ
ผู้ปฏิบัติงานที่เก่ียวข้อง 

 

๙. การยึดมั่นในหลักจรรยาวิชาชีพของ
องค์กร 

 ใช้ทรัพยากรและงบประมาณของ
ทางราชการอย่างประหยัดและคุ้มค่า 
รวมทั้งปฏิบัติงานให้ทันต่อเวลาและ
สถานการณ์ 

ไม่ประพฤติหรือกระท าการใดๆ 
อันอาจเป็นเหตุให้เสื่อมเสีย
เกียรติภูมิ ศักดิ์ศรี และภาพลักษณ์
ของตนเองและราชการ 

 
10. สร้างจิตส านึกให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นประพฤติตนเป็นพลเมืองที่ดี
ร่วมกันพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่คู่
คุณธรรม 

ให้บริการและอ านวยความสะดวก
แก่ประชาชนด้วยความรวดเร็ว เต็มใจ 
ปราศจากอคติ และไม่เลือกปฏิบัติ 
 มีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ
ให้เจริญก้าวหน้า 
มีจิตอาสา โดยอุทิศตนกระท าการ
อันเป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม 

ไม่ประพฤติหรือกระท าการใดๆ 
อันอาจเป็นเหตุให้เสื่อมเสีย
เกียรติภูมิ ศักดิ์ศรี และภาพลักษณ์
ของตนเองและราชการ 
ไม่แสดงกิริยาอาการหรือ
พฤติกรรมอันมีลักษณะเป็นการ
คุกคามทางเพศ 

 


